Projektorganisation

Beginn: laufender Einstieg
Dauer: 3 Monate (Verldngerung maglich)

Die  Kosten werden vom jeweiligen
Kostentrager in voller Hohe ibernommen.

Fir weitere Informationen wenden Sie sich
bitte an:

competence
bildungs- und beratungs gmbh
Hauptverwaltung Steinfurt

Herr A. Plass
Frau A. Schwartze

T 02551 81121
E a.plass@competencegmbh.de
E a.schwartze@competencegmbh.de

competence

www.competencegmbh.de

Schulungscenter

Schulungscenter Hamm

Westring 2 (City-Galerie) * 59065 Hamm

T 02381 482490
F 02381 482491

Schulungscenter Meppen
Emsstr. 7 ¢ 49716 Meppen
T 05921 726860

F 05921 7268629

Schulungscenter Nordhorn
Laarstr. 21 ¢ 48529 Nordhorn
T 05921 726860

F 05921 7268629

Schulungscenter Steinfurt
Drakenkamp 8 ¢ 48565 Steinfurt
T 02551 81121

F 02551 81782

Schulungscenter Unna

Maérkische Str. 9-11 ¢ 59423 Unna
T 02303 772129

F 02303 772132

com~petence

Wendekurs

(Beendigung der selbstandigen
Beschaftigung und Aufnahme einer
sozialversicherungspflichtigen
Beschéftigung im Vollerwerb)
Modul 2b

Schulungscenter:

competence
bildungs- und beratungs gmbh

Westring 2 ¢« 59065 Hamm
Emsstr. 7 ¢ 49716 Meppen
Laarstr. 21 * 48529 Nordhorn
Drakenkamp 8 ¢ 48565 Steinfurt
Maérkische Str. 9-11 ¢ 59423 Unna



Zielsetzung

Die MalRnahme ,Wendekurs" begleitet Sie auf
Ihrem Weg in eine neue berufliche Zukunft. Mit
individueller Betreuung, klaren Strategien und
einer zukunftsorientierten Planung helfen wir
lhnen, den Ubergang aus der Selbststindigkeit
in einer sozialversicherungspflichtigen
Beschéftigung erfolgreich zu meistern.

Unser Ziel ist es, Ihre Starken und Potenziale zu

fordern und lhnen neue Perspektiven flir eine
nachhaltige berufliche Integration aufzuzeigen.
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Inhalte und Ablauf

Abmeldung der Selbststandigkeit

* Beratung uber die Notwendigkeit und Schritte
zur Beendigung der Selbststandigkeit.

* Unterstitzung bei der Gewerbeabmeldung

* Personliche Begleitung zur Behorde.

* Ausflllen und Einreichen der erforderlichen
Unterlagen.

Regelung bestehender Verpflichtungen

* Mietvertrdge: Beratung und Unterstlitzung bei
Kiindigungen oder Sondervereinbarungen.

* Versicherungen: Sichtung und Kiindigung
relevanter Policen.

* Kredite und Leasingvertrage: Verhandlungen mit
Kreditgebern zur Vermeidung von Verschuldung
oder Privatinsolvenz.

Berufliche Perspektiven erarbeiten

* Analyse persoénlicher und beruflicher Ressourcen.

* Festlegung individueller Strategien fiir die
Vermittlung.

Enge Zusammenarbeit

* Koordination mit Behdrden (z. B. Ordnungsamt,
Finanzamt, Jobcenter).

Lehrgangsorganisation

Sie nutzen folgende Angebote:

* Einzelcoaching

* Vor-Ort-Besuche

* Unterstiitzung bei Gesprachen

* Offene und transparente Kommunikation
mit klaren Zielsetzungen

Hinweis:
Es besteht keine tagliche Prasenzpflicht.
Coaching-Termine werden unter

Beriicksichtigung lhrer zeitlichen
Verfligbarkeit individuell vereinbart.

www.competencegmbh.de



