Zeitlicher Rahmen: t bildungs- und t bildungs- und
Drei Monate, mit terminierten wochentlichen CO Wp e e n Ce beratungs gmbh Co W p e e n Ce beratungs gmbh

Gesprachsterminen und Vermittlungsaktivitaten.

Kontaktdaten:
Drakenkamp 8
48565 Steinfurt BEWERBERCOACH
@ 02551/81121
Fax: 02551 /817 82

competence gmbh
Drakenkamp 8
48565 Steinfurt

Herr Weber-Rauch

i I H
©02551/81121 Niederlassung Hamm
g.weber-rauch@competencegmbh.de Bismarckstr. 23-25
59065 Hamm

@ 02381/482490
Fax: 023 81/ 48 24 91

Veranstaltungsorte:
Niederlassung Linen Schulungscenter

Minster Str. 51

g Drakenkamp 8 / 48565 Steinfurt
44534 Liinen

Bismarckstr. 23-25 / 59065 Hamm

@) 02306/97 82823 Bahnhofstr. 60 / 59423 Unna
Fax: 0 23 06/ 95 93 141 Miinsterstr. 51 / 44534 Liinen
Info:

Niederlassung Unna

Bahnhofstr. 60
59423 Unna

@© 02303/772129
Fax: 02303 /77 2132

@©02551/81121
www.competencegmbh.de
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Zielsetzung: Inhalte: Sie arbeiten mit:
Vermittlungscoaching bietet [hnen umfassende * Klarung der Ausgangssituation erfahrenen Beratern und modernen Medien
Unterstiitzung und Begleitung bei der Suche nach einer
neuen beruflichen Aufgabe. * Arbeitsmarktanalyse Kosten:
Im Rahmen von individuell terminierten wéchentlichen . S
. . : . Die Beratungskosten werden vom jeweilgen
Beratungsgesprachen werden entsprechende Ziele und ¢ Zielbestimmung . i
. . . Kostentrager in voller Hohe libernommen.
Handlungsschritte gemeinsam erarbeitet.
Der Job Coach unterstiitzt Sie dabei, angemessene * Erarbeitung von Selbstvermarktungsstrategien ,
Selbstvermarktungsstrategien zu entwickeln und eventuelle Information:
Stolpersteine auf dem Weg zurlick in den ersten Arbeitsmarkt * Erwerb von Internet-/Recherchefertigkeiten Fur weitere Informationen und die Vereinbarung
zu beseitigen. eines Gesprachstermins wenden Sie sich bitte an:
* Zielorientiertes Bewerbungsmanagement
Eine wichtige Voraussetzung fir den Erfolg des Beratungs- Schulungscenter Steinfurt
prozesses ist eine positive Arbeits- und Lernatmosphére. * Vorbereitung auf Personalauswahlverfahren Herr Weber-Rauch
Gemeinsam wollen wir mit Ihnen dafiir Sorge tragen und @ 02551 /811 21

freuen uns auf die Zusammenarbeit.
Schulungscenter Hamm

% I'::_undesr_ninisteriur_n Herr Kalinowski
jobcenter fiir Arbeit und Soziales @ 023 81/48 24 90
Kreis Unna Herr Meyer

@) 023 81/98 78 222

Schulungscenter Unna
Herr Elleringmann
©02303/77 2129
Herr Meyer

@023 03/25 89 953

Schulungscenter Liinen
Herr Dorr

©o023 06/95 93 140
Herr Meyer

@023 06/978 28 23

comrpetence :in. www.competencegmbh.de



